SPECIAL BUDGET ISSUE | ASUNTO ESPECIAL DEL PRESUPUESTO

In Our Schools

Peekskill City School District May/Mayo 2022

I begin by thanking the Peekskill Board of Education and our school community for the continued honor May 17, 2022 7AM - 9PM
of serving as Peekskill's Superintendent of Schools. | am joined by a dedicated team of administrators,
faculty and staff as we all work together to keep the “Peekskill Promise” as our district’s guiding light for
our children, families and the community.

Three, three-year seats are up for election:
Incumbents Jillian Villon, Maria Pereira and
Michael Simpkins. Voters will select three
members to the Peekskill City School
District Board of Education.

All Individuals Must Be Qualified to

| would be remiss if | did not acknowledge that the past couple of years have been a challenge for
everyone, however, | remain hopeful that the greatest challenges of the COVID-19 health crisis are
behind us as we transform into new routines.

As part of our commitment to the community this year, our district completed the capital construction i : .
. . . ) . Vote: A qualified voter is a person who is a

projects which voters approved in October 2019. The commencement of this work includes a new N .

Science, Technology, Engineering, Arts & Mathematics (STEAM) Lab at Hillcrest Elementary School, as well citizen of the United States, at least 18

as a STEAM Innovation Center at Peekskill High School. Our students have already been actively using years old, and a resident of the school

these spaces this school year, and it is inspiring to see the excitement about their new facilities. In district for at least 30 days prior to the

addition to new STEAM-focused opportunities for students, we have also heavily invested in our literacy vote.

and math initiatives district wide, introduced Spanish classes at our middle school, and have added When and Where to Vote: The vote on

additional college courses as well as a Culinary program at Peekskill High School. In this newsletter, you the annual budget and for school board

will learn more about additional enhancements that the 2022-23 Educational Plan and Budget will candidates will take place on Tuesday, May
support. 17,2022 from 7AM to 9PM. To vote you
Some of the many highlights of this school year included the return of in-person concerts, sporting must be registered for either the school
events and theater performances. Our Dual Language and Elementary Enrichment programs continued elections or general elections. Voting will

as vve\ll, arjd our Community Schools |n|t|at|yes are thriving thanks tolqur staff and numerous partner take place at Peekskill High School, 1072
organizations. Our scholar-athletes also enjoyed a return to competition and the addition of our new

Torpy turf field complex has been a true “game-changer” for our Red Devils and the community. Ell SiEet,

Absentee Ballots: The Board of Education
Our District graduation rate for 2021 is 83% (this includes all Peekskill students, including those in out-of- I SN PR T R SN YN e [ R T R AR e Te 18
district special schools). Our high school graduation rate is 85% (this includes only students who attend of members of the Board of Education, the
Peekskill High School on Elm Street). This indicates that we have increased our graduation rate 15% from
just five years ago. We continue to strive towards our goal of a 100% graduation rate. The New York State
graduation rate for all schools is 86%.

adoption of the annual budget, and
propositions. Applications for absentee
ballots are available in the office of the
Moving forward into the 2022-2023 school year, our proposal includes a budget to budget increase of District Clerk, 1031 EIm Street, between the
3.97%. Our proposed tax levy is 2%. You may review additional details and presentations on our website  EYIENeIR YN VIETTe Kotz VREYYe Re Vo T IR L RN,
(www.peekskillcsd.org) by navigating to the 2022-2023 Budget Information section on our homepage. request an absentee ballot if you are

| encourage you all to do your part in helping us to keep the “Peekskill Promise.” Exercise your right to concerned about contracting COVID-19.
vote on the Budget and in our School Board Election on Tuesday, May 17 from 7AM-9PM at Peekskill Check box 1. “temporary illness or physical
High School. By actively participating in our vote and election you are showing your Peekskill pride! disability”. An application for an absentee
ballot must be received by the District Clerk

| close this letter by wishing all of our students and their families a successful end

to the school year, and thanking the Peekskill community for their continued no earlier than thirty (30) days before the
support. Annual Election. Absentee ballot applications

must be filled out and returned to the District
Sincerely, Clerk by mail, or in person, by May 10, 2022.
Absentee ballots will be available in the office
A.CIQ‘M/;M‘—' of the District Clerk on and after April 29,
Dr. David Mauricio 2022. After an absentee ballot application is
Superintendent of Schools received by the District Clerk, an absentee
ballot is mailed to your home. You are to
return the absentee ballot in person to the
2022-2023 Budget Vote May 17, 2022 7AM-9PM District Clerk at the Administration Building
by May 16, 2022 no later than 5PM or by mail
on May 17, 2022 no later than 5PM. Call
District Clerk Debra McLeod at (914) 737-

Proposed 2022-2023 Budget: Estimated Homeowner Impact:
$105,395,111 Average Monthly Increase: $14.71 3300 ext. 1532 with any questions.

Budget Increase: 3.97%

A A [l :$176.
Tax Levy: 2% verage Annual Increase: $176.55


http://www.peekskillcsd.org/
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In Our Schools

Peekskill City School District

Estimadas Familias de Peekskill,

Comienzo agradeciendo a la Junta de Educacion de Peekskill y a nuestra comunidad escolar por el continuo
honor de servir como Superintendente de Escuelas de Peekskill. Me acompafia un equipo dedicado de
administradores, profesores y personal mientras todos trabajamos juntos para mantener la "Promesa
Peekskill" como la luz que guia a nuestro distrito para nuestros nifio/as, familias y la comunidad.

Serfa negligente si no reconociera que los Ultimos dos afios han sido un desafio para todos, sin embargo,
sigo teniendo la esperanza de que los mayores desaffos de la crisis de salud de COVID-19 hayan quedado
atras a medida que nos transformamos en nuevas rutinas.

Como parte de nuestro compromiso con la comunidad este afio, nuestro distrito completé los proyectos
capital de construccién que los votantes aprobaron en octubre de 2019. El comienzo de este trabajo
incluye un nuevo laboratorio de Ciencia, Tecnologia, Ingenieria, Artes y Matematicas (STEAM) en la escuela
primaria Hillcrest, asf como un Centro de Innovacién STEAM en Peekskill High School. Nuestros estudiantes
ya han estado utilizando activamente estos espacios este afio escolar, y es inspirador ver el entusiasmo por
sus nuevas instalaciones. Ademas de las nuevas oportunidades centradas en STEAM para los estudiantes,
también hemos invertido mucho en nuestras iniciativas de alfabetizacién y matematicas en todo el distrito,
hemos introducido clases de Espafiol en nuestra escuela intermedia y hemos agregado cursos
universitarios adicionales, asf como un programa Culinario en Peekskill High School. En este boletin,
aprendera mas sobre las mejoras adicionales que respaldaréa el Plan y Presupuesto Educativo 2022-23.

Algunos de los aspectos mas destacados de este afio escolar incluyeron el regreso de conciertos en
persona, eventos deportivos y representaciones teatrales. Nuestros programas de Lenguaje Dual y
Enriguecimiento Elemental también continuaron, y nuestras iniciativas de Escuelas Comunitarias estan
prosperando gracias a nuestro personal y numerosas organizaciones asociadas. Nuestros estudiantes-
atletas también disfrutaron de un regreso a la competencia y la adicién de nuestro nuevo complejo de
campo de césped Torpy ha sido un verdadero "cambio de juego" para nuestros Red Devils y la comunidad.

La tasa de graduacion de nuestro distrito para 2021 es del 83 % (esto incluye a todos los estudiantes de
Peekskill, incluidos los que estan en escuelas especiales fuera del distrito). Nuestra tasa de graduacién de la
escuela secundaria Peekskill es del 85% (esto incluye solo a los estudiantes que asisten a la escuela
secundaria Peekskill en EIm Street). Esto indica que hemos aumentado nuestra tasa de graduacién en un
15% desde hace solo cinco afios. Continuamos esforzandonos por alcanzar nuestra meta de una tasa de
graduacion del 100 %. La tasa de graduacion del Estado de Nueva York para todas las escuelas es del 86%.

Avanzando hacia el afio escolar 2022-2023, nuestra propuesta incluye un aumento de presupuesto a
presupuesto de 3.97%. Nuestro impuesto fiscal propuesto es del 2%. Puede revisar detalles y
presentaciones adicionales en nuestro sitio web (www.peekskillcsd.org) navegando a la seccion de
Informacién del presupuesto 2022-2023 en nuestra pagina de inicio.

Los animo a todos a hacer su parte para ayudarnos a mantener la "Promesa Peekskill". Ejerce su derecho a
votar en el Presupuesto y en nuestra Eleccién de la Junta Escolar el martes 17 de mayo de 7am a 9pm en
Peekskill High School. jAl participar activamente en nuestra votacién y eleccion, esta mostrando su orgullo

or Peekskilll , . . ,
& Cierro esta carta deseando a todos nuestros estudiantes y sus familias un final

exitoso del afio escolar y agradeciendo a la comunidad de Peekskill por su continuo
apoyo.

Sinceramente,

t.Oa ¢{,¢,({]I’;{J_— ’

Dr. David Mauricio
Superintendente de Escuelas

Presupuesto 2022-2023 17 de Mayo, 2022 7AM-9PM

Presupuesto Propuesto para el 2022-2023: Estimado de Impacto del Propietario:
$105,395,111

Aumento de Presupuesto: 3.97%
Impuesto por Contribucién: 2%

Promedio de Aumento Mensual: $14.71
Promedio de Aumento Anual: $176.55

May/Mayo 2022

Eleccién de la Junta Escolar
17 de Mayo, 2022 7AM - 9PM

Tres asientos de tres afios estan disponibles
para la eleccién: Los Titulares Jillian Villon, Maria
Pereira y Michael Simpkins. Los votantes
seleccionaran a tres miembros para la Junta de
Educacién del Distrito Escolar de la Ciudad de
Peekskill.

Todos los Individuos Deben Estar Calificados
para Votar: un votante calificado es una
persona que es ciudadano de los Estados
Unidos, tiene al menos 18 afios de edad y es
residente del distrito escolar durante al menos
30 dias antes de la votacion.

Cuéndo y Dénde Votar: La votacion por el
presupuesto anual y para la eleccién de los
candidatos a la Junta de Educacion se llevara a
cabo el martes, 17 de mayo del 2022 de 7AM a
9PM. Para votar debe estar registrado para las
elecciones escolares o las elecciones generales.
La votacién se llevard a cabo en Peekskill High
School, 1072 EIm Street.

Boletas de Votacion en Ausencia: La Junta de
Educacién proporciona votos en ausencia para
la eleccién de los miembros de la Junta de
Educacién, la adopcion del presupuesto anual y
las propuestas. Las solicitudes para boletas de
voto en ausencia estan disponibles en la oficina
del Secretario del Distrito, 1031 Elm Street,
entre las 9AM y las 5PM, y en linea. Puede
solicitar una boleta de voto en ausencia si le
preocupa contraer COVID-19. Marque la casilla
1. “enfermedad temporal o incapacidad fisica”.
La Secretaria del Distrito debe recibir una
solicitud para una boleta de voto en ausencia no
antes de los treinta (30) dias antes de la Eleccién
Anual. Las solicitudes de papeletas de voto en
ausencia deben completarse y devolverse al
secretario del distrito por correo o en persona
antes del 10 de mayo de 2022. Las papeletas de
voto en ausencia estaran disponibles en la
oficina del secretario del distrito a partir del 29
de abril de 2022. Después de una papeleta de
voto en ausencia el secretario del distrito recibe
la solicitud, se le envia una boleta de voto en
ausencia a su hogar. Debe devolver la boleta de
voto en ausencia en persona al Secretario del
Distrito en el Edificio de Administracién antes
del 16 de mayo de 2022 a mas tardar a las 5PM
o por correo el 17 de mayo de 2022 a mas
tardar a las 5PM. Llame a la secretaria del
distrito Debra McLeod al (914) 737-3300 ext.
1532 con cualquier pregunta.



What Does the 2022-2023 Educational Plan and Budget Support?

At the Elementary Level:

L]

Full Day Pre-Kindergarten

The Elementary Enrichment program provides project-based learning
experiences for all students in research, science, technology and the arts embedded
in content area instruction. The Science, Technology, Engineering, Arts & Math
(STEAM) Enrichment program is offered in Grades Pre-K-5 as an additional unique
weekly course offering.

The What | Need “WIN" period daily provides students grades K-5 with accelerated
as well as intervention instruction specific to individual student needs. Our
accelerated students Pre-K - Grade 3 benefit from a weekly immersion experience
in STEAM, which aligns with the Peekskill Promise by providing differentiated
learning opportunities at all levels.

Literacy Coaches have been added to the elementary team to support instruction
and the use of best practices. These coaches will support teachers with growing
their expertise in the science of reading, use of author’s craft and the execution of
the Writer's Workshop. Coaches will also support higher level vocabulary, language
acquisition and movement through complex text for our students.

The Dual Language program is offered Pre-Kindergarten through Grade 5. Our
commitment to lifelong and career oriented bilingualism culminates in the NYS Seal
of Biliteracy for our graduates.

The Elementary Strings program introduces violins, bass, and cellos, beginning at
Grade 3. Students are added to the program each year as the third graders move to
Grade 4 and 5. The Strings program will be in Grade 10 this school year. The
students perform annually in a recital or concert.

Our portfolio of Social Emotional Learning (SEL) supports continues to grow. All
elementary buildings have a dedicated clinical team that is well versed in providing
overall emotional support to the “whole child” through school counseling and
connecting with students.

Continued expansion and commitment to the Community School Model,
partnering with outside agencies to provide enrichment opportunities for our
children.

Additional Highlights at the Elementary Level:

Promotion of a multilingual ecology, celebrating diversity and recognizing
multilingualism as a resource and attribute

Launch of a robust Culturally Responsive Education experiences

Launch of the Read Well Curriculum for our Special Education classes

Adoption of Math Enrichment through a partnership with BEAM and STEAM
Academy

Integration of Heggerty as an enhancement to our phonics program

One cohesive bilingual program, “Varios Idiomas Un Corazén/ Many Languages One
Heart,” that has as its goal bi-literacy in English and Spanish Pre-K-5

Increased Parent Education and Involvement through Changing Suburbs Institute
Partnership with Manhattanville College

Continued technology enhancements, including a STEAM exploratory classroom in
Pre-Kindergarten

At the Secondary Level:

PKMS & PHS will continue to add new and enriching courses for the 2022-2023
school year, including: Computer Science, Statistics, the SIFE Bridges program,
Women's Studies and African American Studies

PHS will look to increase sections in Engineering by moving to the Project Lead
the Way program. A third Computer Science course will be developed in the 2022-
2023 school year, and offered in 2023-24

A new STEAM offering, Introduction to Construction Trades, will bring new
excitement to our STEAM Innovation Center

An updated curriculum will be developed in Health

PKMS & PHS will look to further add integrated co-teaching classes to the English
Department to support English Language Learner (ELL) students taking the NYS
English Language Arts (ELA) Exam & the English Regents

Additional Highlights at the Secondary Level:

Extended Math and Science courses at Peekskill High School

Additional electives in STEAM & Spanish

Increased college course offerings, with a focus on college and career readiness
Partnership with PNW BOCES for our Culinary Arts and Robotics programs, while
increasing access to Robotics and Career & Technical courses.

At the Operational Level:

The District has budgeted $500,000 to the inter-fund transfer to the

capital fund for the costs related to the Woodside and Hillcrest
floor replacement, as well as hallway LED lighting and paint. This
will be funded through our debt service reserve for a net zero tax

impact to our community.

In Our Schools...

District-wide, Peekskill
Schools have been honoring
diversity as we recognize
various cultures throughout
the year. Here, Uriah Hill
students perform a
traditional Dominican
merengue dance for Hispanic
Heritage Month.

E | Upon arrival at

Oakside, students

- can choose how they

are greeted daily by
their teacher. This is
just one way the
school is supporting
Social Emotional

. Learning (SEL).

The Peekskill CSD My Brother's Keeper
(MBK) program now reaches young men

from Grades 5-12. Students are

supported by mentors as they learn how

to be successful in school and in life.

Hillcrest, PKMS & PHS all held tie tying
ceremonies to kick-off the program this
fall. Boys received ties or bowties, and

were taught how to tie them.

Our Iron Devils placed 9th
out of 28 teams at the
Robotics State
Championships in Utica,
NY. With the exception of
one returning member,
the team is all new this
year. Students are
already excited for next
year's competition.

The Peekskill Girls
Empowerment

Movement + Sisterhood
"7 (GEMS) program

continues to thrive at
PHS. In this photo, girls
are setting goals and
making vision boards
for their futures.




Proposed Budget: 2022-2023

3-Part Budget 2022-2023

3 PART BUDGET 2021-2022 2022-2023 $DEC/INC %INC
ADMINISTRATIVE COMPONENT

1010 BOARD OF EDUCATION 18,950 18,950 0 0.00%
1040 DISTRICT CLERK 15,941 16,243 302 1.89%
1060 DISTRICT MEETING 20,775 20,775 0 0.00%
1240 OFFICE OF SUPERINTENDENCY 413,183 499,238 86,055 20.83%
1310 BUSINESS ADMINISTRATION 671,788 703,636 31,848 4.74%
1320 AUDITING 67,450 66,920 -530 -0.79%
1325 TREASURER 91,070 100,104 9,034 9.92%
1380 FISCAL AGENT FEE 20,000 20,000 0 0.00%
1420 LEGAL 304,900 394,900 90,000 29.52%
1430 PERSONNEL 468,844 493,640 24,796 5.29%
1480 PUBLIC INFO & SERVICES 246,839 251,190 4,351 1.76%
1680 CENTRAL DATA PROCESSING 72,690 72,690 0 0.00%
1910 UNALLOCATED INSURANCE 398,468 406,587 8,119 2.04%
1920 SCHOOL ASSOCIATION DUES 30,090 30,090 0 0.00%
1981 BOCES ADMINIST. COST 412,622 435,172 22,550 5.47%
1983 BOCES CAPITAL EXPENSE 46,112 51,779 5,667 12.29%
2021 CURRICULUM DEVEL & SUP. 1,177,716 1,198,236 20,520 1.74%
2020 SUPERVISION-REG. SCHOOL 2,937,565 3,080,688 143,123 4.87%
9099 EMPLOYEE BENEFITS 2,032,426 2,394,227 361,801 17.80%
TOTAL ADMINISTRATIVE COMPONENT 9,447,429 10,255,064 807,636 8.55%
CAPITAL COMPONENT

1620 OPERATION OF PLANT 3,492,798 3,710,849 218,051 6.24%
1621 MAINTENANCE OF PLANT 1,624,578 1,699,571 74,993 4.62%
1950 ASSESS. ON SCHOOL PROP 55,000 55,000 0 0.00%
1964 REFUND ON REAL PROP TAXES 50,000 50,000 0 0.00%
9909 EMPLOYEE BENEFITS 1,841,732 1,578,689 -263,043 -14.28%
9901 TRANSFER TO DEBT SERVICE 6,036,210 6,328,208 291,998 4.84%
9950 INTERFUND TRANSFER CAP 1,400,000 500,000 -900,000 -64.29%
TOTAL CAPITAL COMPONENT 14,500,318 13,922,317 -578,001 -3.99%

2070 INSERVICE TRAINING-INSTRUCT. 1,300 1,300 0 0.00%
2110 TEACHING-REG. SCHOOL 29,308,586 30,206,719 898,133 3.06%
2250 PROGRAMS-STUDENTS W/DISAB 15,805,582 16,503,335 697,753 4.41%
2280 OCCUPATION EDUCATION 706,160 537,120 169,040 -23.94%
2610 SCHOOL LIBRARY & AUDIOVIS. 489,481 535,772 46,291 9.46%
2630 COMP. ASSISTED INSTRUCTION 2,681,282 2,902,645 221,363 8.26%
2805 ATTENDANCE-REG SCHOOL 46,604 48,118 1,514 3.25%
2810 GUIDANCE-REGULAR SCHOOL 1,385,724 1,455,775 70,051 5.06%
2815 HEALTH SERVICES - REG. SCHOOL 809,954 889,587 79,633 9.83%
2820 PSYCH. SERVICES - REG. SCHOOL 791,094 839,729 48,635 6.15%
2825 SOC. WORK SRVC- REG. SCHOOL 540,429 414,694 -125,735 -23.27%
2830 AFTER-SCH ACTIVITIES PROGRAM 1,431 1,431 0 0.00%
2850 CO-CURR ACTIVITIES-REG. SCHL 270,843 220,843 -50,000 -18.46%
2855 INTERSCHOL ATHLETICS-REG SCH 852,441 962,974 110,533 12.97%
5510 DISTRICT TRANSPORT 232,759 298,809 66,050 28.38%
5540 CONTRACT TRANSPORT 4,543,737 4,827,337 283,600 6.24%
7310 YOUTH PROGRAM 90,000 90,000 0 0.00%
9099 EMPLOYEE BENEFITS 18,613,820 20,231,542 1,617,722 8.69%
9950 INTERFUND TRANSFER SP AID 250,000 250,000 0 0.00%
TOTAL PROGRAM COMPONENT 77,421,227 81,217,730 3,796,503 4.90%




Presupuesto 2022-2023

Presupuesto-3 Partes 2022-2023

PRESUPUESTO-3 PARTES 2021-2022 2022-2023 $DEC/INC %INC
COMPONENTE ADMINISTRATIVO
1010 JUNTA DE EDUCACION 18,950 18,950 0 0.00%
1040 SECRETARIA DEL DISTRITO 15,941 16,243 302 1.89%
1060 REUNIONES DEL DISTRITO 20,775 20,775 0 0.00%
1240 OFICINA DEL SUPERINTEND. 413,183 499,238 86,055 20.83%
1310 OFICINA DE NEGOCIOS 671,788 703,636 31,848 4.74%
1320 AUDITORIA 67,450 66,920 -530 -0.79%
1325 TESORERO 91,070 100,104 9,034 9.92%
1380 HONOR. FISCAL DE AGENTE 20,000 20,000 0 0.00%
1420 LEGAL 304,900 394,900 90,000 29.52%
1430 PERSONAL 468,844 493,640 24,796 5.29%
1480 SERVICIOS PUBLICOS E INFO 246,839 251,190 4,351 1.76%
1680 PROSESAM. CENT. DE DATOS 72,690 72,690 0 0.00%
1910 SEGURO NO ASIGNADO 398,468 406,587 8,119 2.04%
1920 CUOTAS DE LA ASC. ESCOLAR 30,090 30,090 0 0.00%
1981 COSTO ADMIN. DE BOCES 412,622 435,172 22,550 5.47%
1983 GASTO CAPITAL DE BOCES 46,112 51,779 5,667 12.29%
2021 DESARROLLO CURR.Y SUP 1,177,716 1,198,236 20,520 1.74%
2020 SUPERVISION-ESCUELA REG 2,937,565 3,080,688 143,123 4.87%
9099 BENEFIC. PARA EMPLEADOS 2,032,426 2,394,227 361,801 17.80%
TOTAL DE COMPONENTE ADMINISTRATIVO 9,447,429 10,255,064 807,636 8.55%
COMPONENTE CAPITAL
1620 FUNCIONAMIEN. DE PLANTA 3,492,798 3,710,849 218,051 6.24%
1621 MANTENIMIENTO DE PLANTA 1,624,578 1,699,571 74,993 4.62%
1950 EVAL. DE LA PROP. ESCOLAR 55,000 55,000 0 0.00%
1964 REEMB. DE IMPUESTOS (PROP) 50,000 50,000 0 0.00%
9909 BENEFIC. PARA EMPLEADOS 1,841,732 1,578,689 -263,043 -14.28%
9901 TRAS. DE SERV. DE DEUDA 6,036,210 6,328,208 291,998 4.84%
9950 CAPITAL DE TRAN. DE INTERF. 1,400,000 500,000 -900,000 -64.29%
TOTAL CAPITAL COMPONENT 14,500,318 13,922,317 -578,001 -3.99%

2070 1INST. DE ENTRENAMIENTO 1,300 1,300 0 0.00%
2110 ENSENANZA-ESCUELA REG. 29,308,586 30,206,719 898,133 3.06%
2250 PROG.-ESTUDIANTES CON DISC. 15,805,582 16,503,335 697,753 4.41%
2280 EDUCACION OCUPACIONAL 706,160 537,120 -169,040 -23.94%
2610 BIBLIOT. ESCOLARY AUDIOVIS 489,481 535,772 46,291 9.46%
2630 INSTRUCCION ASIST. DE COMP. 2,681,282 2,902,645 221,363 8.26%
2805 ASISTENCIA-ESCUELA REG 46,604 48,118 1,514 3.25%
2810 ORIENTACION-ESCUELA REG. 1,385,724 1,455,775 70,051 5.06%
2815 SERV. DE SALUD-ESCUELA REG. 809,954 889,587 79,633 9.83%
2820 SERV. PSICOLOG. -ESCUELA REG. 791,094 839,729 48,635 6.15%
2825 SERV. DE TRA SOC.-ESCUELA REG 540,429 414,694 -125,735 -23.27%
2830 PROG. DE ACT. DESPUES 1,431 1,431 0 0.00%
2850 ACTIV. CO-CURR-ESCUELA REG 270,843 220,843 -50,000 -18.46%
2855 ATLET. INTERESCO.-ESCUELA REG. 852,441 962,974 110,533 12.97%
5510 TRANSPORTE DEL DISTRITO 232,759 298,809 66,050 28.38%
5540 CONTRATO DE TRANSPORTE 4,543,737 4,827,337 283,600 6.24%
7310 PROGRAMA JUVENIL 90,000 90,000 1617 722 0.00%
9099 BENEFICIOS DE EMPLEADOS 18,613,820 20,231,542 T 8.69%
9950 TRANS DE FONDOS-AYUDA ESP. 250,000 250,000 0.00%
TOTAL COMPONENTE DE PROGRAMA 77,421,227 81,217,730 3,796,503 4.90%




¢Qué Apoya el Presupuesto del Plan Educativo 2022-2023

En el Nivel Elemental: A Nivel Operativo:

e Pre-Kinder de dia completo

¢ El programa de Enriquecimiento Elemental brinda experiencias de aprendizaje
basadas en proyectos para todos los estudiantes en investigacion, ciencia, tecnologia 'y
artes integradas en la instruccion del drea de contenido. El programa de

El Distrito ha presupuestado $500,000 para la transferencia
entre fondos al fondo de capital para los costos relacionados
con el reemplazo del piso de Woodside y Hillcrest, asi como
la iluminacién LED y la pintura de los pasillos. Esto se
financiara a través de nuestra reserva de servicio de deuda

Enriquecimiento STEAM se ofrece en los Grados Pre-K-5 como una oferta de curso
semanal Unica adicional.

El periodo What | Need "WIN" proporciona diariamente a los estudiantes de los Grados
K-5 instruccion acelerada y de intervencion especifica para las necesidades
individuales de los estudiantes. Nuestros estudiantes acelerados Pre-K - Grado 3 se
benefician de una experiencia de inmersién semanal en STEAM, que se alinea con la
Promesa Peekskill al brindar oportunidades de aprendizaje diferenciadas en todos los
niveles.

Se han agregado Entrenadores de Alfabetizacion al equipo de primaria para apoyar la
instruccion y el uso de las mejores practicas. Estos entrenadores ayudaran a los
maestros a aumentar su experiencia en la ciencia de la lectura, el uso del oficio de autor
y la ejecucién del Taller de escritores. Los entrenadores también apoyaran el
vocabulario de nivel superior, la adquisicién del lenguaje y el movimiento a través de
textos complejos para nuestros estudiantes.

El programa de Lenguaje Dual se ofrece desde Pre Kinder de infantes hasta el grado 5.
Nuestro compromiso con el bilingliismo orientado a la carrera y de por vida culmina en
el Sello de Alfabetizacion Bilingle del Estado de Nueva York para nuestros graduados.
El programa Elementary Strings presenta violines, bajos y violonchelos, comenzando
en el grado 3. Los estudiantes se agregan al programa cada afio a medida que los
estudiantes de tercer grado pasan a los grados 4y 5. El programa de cuerdas estara en
el grado 10 este afio escolar. Los alumnos actlan anualmente en un recital o concierto.
Nuestro portafolio de apoyos para el Aprendizaje Socioemocional (SEL) sigue
creciendo. Todos los edificios de primaria tienen un equipo clinico dedicado que esta
bien versado en brindar apoyo emocional general al "nifio/a en su totalidad" a través del
asesoramiento escolar y la conexién con los estudiantes.

Expansion continua y compromiso con el Modelo de Escuela Comunitaria,
asociandose con agencias externas para brindar oportunidades de enriquecimiento
para nuestros nifio/as.

Aspectos Destacados Adicionales en el Nivel de Primaria

En

Puntos Destacados Adicionales en el Nivel Elemental:

Promocién de una ecologia plurilingle, celebrando la diversidad y reconociendo el
multilingtiismo como recurso y atributo

Lanzamiento de experiencias sélidas de Educacién Culturalmente Receptiva
Lanzamiento del Curriculo Leer Bien para nuestras clases de Educacién Especial
Adopcion de Math Enrichment a través de una asociacién con BEAM y STEAM Academy
Integracién de Heggerty como mejora de nuestro programa de fonética

Un programa bilingte cohesivo, “Varios Idiomas Un Corazén/ Many Languages One
Heart”, que tiene como objetivo la alfabetizacion bilingle en Inglés y Espafiol Pre-K-5
Mayor Educacién y Participacién de los Padres a través de la Asociacion Changing
Suburbs Institute con Manhattanville College

Mejoras tecnolégicas continuas que incluyen un aula exploratoria STEAM en Pre Kinder

el Nivel Secundario:

PKMS y PHS continuaran agregando cursos nuevos y enriquecedores para el afio
escolar 2022-2023, que incluyen: Ciencias de la Computacion, Estadistica, el programa
SIFE Bridges, Estudios de La Mujer y Estudios Afroamericanos.

PHS buscara aumentar las secciones en Ingenieria moviéndose al programa PLTW. Se
desarrollard un tercer curso de Ciencias de la Computacién en el afio escolar 2022-2023
y se ofrecera en 2023-24

Una nueva oferta de STEAM, Introduccién a Los Oficios de La Construccién, traera
nueva emociéon a nuestro Centro de Innovaciéon STEAM

Se desarrollara un curriculo actualizado en Salud

PKMS y PHS buscaran agregar mas clases integradas de co-enseiianza al
Departamento de Inglés para apoyar a los Estudiantes que Aprenden Inglés (ELL) que
toman el Examen de Artes del Lenguaje Inglés (ELA) del Estado de Nueva York y los
Regentes de Inglés

Aspectos Destacados Adicionales al Nivel Secundario

Cursos extendidos de Matematicas y Ciencias en PHS

Materias optativas adicionales en STEAM y Espafiol

Mayor oferta de cursos universitarios, con un enfoque en la preparacién universitaria
y profesional.

Asociacion con PNW BOCES para nuestros programas de Artes Culinarias y Robética,
al tiempo que aumenta el acceso a cursos de Robética y Carreras Técnicas.

para un impacto neto de cero impuestos en nuestra
comunidad.

En todo el distrito, las
Escuelas de Peekskill han
estado honrando la
diversidad al reconocer
varias culturas a lo largo del
aiio. Aqui. Los estudiantes de
Uriah Hill realizan un baile

tradicional de merengue
Dominicano para el Mes de la™ ¥ 5’
Herencia Hispana.

Al llegar a Oakside, los
estudiantes pueden
elegir como serdn
recibidos diariamente
por su maestro. Esta es
solo una de las formas
en que la escuela apoya
el Aprendizaje
Socioemocional (SEL).

El programa My Brother's Keeper (MBK)
de Peekskill CSD ahora llega a varones
jovenes de los Grados 5-12. Estudiantes ’
cuentan con el apoyo de mentores
mientras aprenden a tener éxito en la
escuela y en la vida. Hillcrest, PKMS y
PHS celebraron ceremonias de empate
para dar inicio al programa este otofo.
Los niios recibieron corbatas o
pajaritas y se les enseiié c6mo atarlos. |

"1 programa Peekskill
Girls Empowerment

.. Movement + Sisterhood

n (GEMS) continua
prosperando en PHS. En
esta foto, las ninas

' establecen metas y

» elaboran tableros de
vision para su futuro.

Nuestros Iron Devils
ocuparon el noveno
lugar entre 28 equipos
en el Campeonato
Estatal de Robdtica en
Utica, NY. Con la

excepcion de un ]
miembro que regresa, el
equipo es
completamente nuevo
este afio.




Capital Project Updates
Actualizaciones de Proyecto Capital

Construction on the new STEAM labs at Hillcrest
and PHS were completed this year. Hillcrest's
STEAM Lab opened in October and the PHS STEAM
Innovation Center opened in December. Scan the
QR code to the right to watch a video from the PHS
STEAM Innovation Center opening.

B

PHS art students utilize their new
workspace to analyze pieces from
a recent field trip.

Los estudiantes de arte de PHS
utilizan su nuevo espacio de
trabajo para analizar piezas de
una excursion reciente.

ScaniliB QRTode = ¢ £

Este afio se completé la construccion de
los nuevos laboratorios STEAM en Hillcrest
Yy PHS. El laboratorio STEAM de Hillcrest
abrié en octubre y el Centro de Innovacion
STEAM de PHS abrié en diciembre. Escanee
el codigo QR a la derecha para ver un
video de la inauguracién del Centro de
Innovacion STEAM de PHS.

. AL AN - a
: ode v 4 2 an_:g elIéaigo QRasu

to your right to read-our— .55, | 4 ha para leer nuestro
- Winter Athletics Newsletter.. = ws" -":-..,-_:_—_.Boletin letismo de Invierno. |

o

Meet our 2022
YValedictorian & Salutatorian

Conozca a nuestras
Valedictorian y Salulalorian

del 2022

Hillcrest students engineer a
structure in their new workspace.

Los estudiantes de Hillcrest
disefian una estructura en su
nuevo espacio de trabajo.

THE ARTS IN OUR SCHOOLS
LAS ARTES EN NUESTRAS ESCUELAS

=

Oakside Strings students prepare to take the stage for our
annual Music in Our Schools Month concert. Our Strings

PCSD presented art shows at Peekskill
Coffee House, the Katonah Museum

program now extends into Grade 10 and will move into Grade
11 in the 22-23 school year.
Do W

Los estudiantes de Oakside
. Strings se preparan para

of Art and at Westchester Community
College this year. Scan the QR code to
view photos from the show at PCH.

subir al escenario para
nuestro concierto anual del
Mes de Musica en Nuestras
Escuelas. Nuestro programa
Strings ahora se extiende al
grado 10 y pasara al grado
11 en el ano escolar 22-23.

In-person theater returned to the stage this year as PKMS
performed "Schoolhouse Rocks, Live! Jr." and PHS performed
"Legally Blond: The Musical.".

El teatro en persona volvié al escenario este aiio cuando PKMS
interpreto "Schoolhouse Rocks, Live! Jr." y PHS interpreté
"Legally Blond: The Musical".

PCSD presento exposiciones de arte en Peekskill
Coffee House, el Museo de Arte katonah y en
Westchester Community College este aiio.
Escanee el codigo QR para ver fotos del
espectdculo en PCH.

Valedictorian Arianna Suarez (right) and
Salutatorian Jamely Curipoma (left) stand with
Superintendent Dr. Mauricio and PHS Dr. Jenna
Ferris

La Valedictorian Arianna Suarez (derecha) y la
Salutatorian Jamely Curipoma (izquierda) de la
clase 2021 junto al Superintendente Dr. David
Mauricio y la Principal de Peekskill High School,
Dra. Jenna Ferris.

Cafeterias at PHS &
PKMS received a
makeover this
winter.

Las cafeterias de
PHS y PKMS
recibieron un
cambio de imagen
este invierno.




Share your moments with us on
Facebook, Twitter & Instagram:

Comparta sus momentos con
nosotros en Facebook, Twitter
e Instagram:

w® -

@PeekskillCSD
#PeekskillPride
#KeepingThePromise

Pre-K & K Registration

Peekskill Schools are now registering
for Pre-K and Kindergarten. For more
information, or to register your child,
please call:
914-739-0682, Ext. 7535

La registracion de Pre-Ky

Kindergarten
Las escuelas de Peekskill ahora se
estdn registrando para Pre-Ky
Kindergarten. Para obtener mds
informacion o para registrar a su
hijo, llame al:
914-739-0682, Ext. 7535

Peekskill City School District
1031 Elm Street

Peekskill, NY 10566
www.peekskillcsd.org
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Proposed Budget: 2022-2023 Budget at a Glance

Presupuesto Propuesto: Presupuesto 2022-2023 a Primera Vista

Budget by Object

Interfund Transfers

0,
Boces  °7%%

8.64%
Textbooks
0.72% ~—__

Tuition —
4.37%
Material & Supplies
1.61%

_—

Contractual

7.71% s

Equipment
0.37%

Salaries & Benefits
69.86%

Revenue Projection

Tax Levy

Assigned Fund
Balance
2%
Other Revenue —
6%

Presupuesto por Objeto

Transferencias Interfinancieras
6.72%

BOCES
8.64%

Libros de Texto

0.72%
\

Matricula
4.37%

Materiales y Suministros
1.61%

Contractual

7.71% e
Equipo
0.37%

Salarios y Beneficios
69.86%

Projeccion de Ingresos

Recaudacion
de Impuestos
41%

Saldo de Fondo

Asignado _——
2%

Otros Ingresos
6%



